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QUARTA-FEIRA, 28 DE MAIO, 2014

EDIFÍCIO CENTRAL, AUDITÓRIO CARVALHO GUERRA

15h00 Receção dos Congressistas
  Intervenção de Abertura a cargo da Sr.ª Professora Doutora Maria do Rosário Palma Ramalho,  

Presidente da APODIT (Universidade de Lisboa):

 Um olhar do tribunal constitucional sobre a reforma do Código do Trabalho

15h45 Relações coletivas em Colômbia
  Martha Cuellar  

(Universidade de Gran Colômbia)

16h15 Limites do direito à greve
  João Leal Amado  

(Universidade de Coimbra)

16h45 Intervalo

17h15 Nova legislação do trabalho em funções públicas
  Pedro Madeira de Brito  

(Universidade de Lisboa)

17h45 Concertação social e reforma laboral em Espanha
  Francesc Pérez Amorós  

(Universidade Autónoma de Barcelona)

18h15 Despedimento por inadaptação
  Pedro Furtado Martins  

(Escola de Direito de Lisboa – Universidade Católica Portuguesa)

QUINTA-FEIRA, 29 DE MAIO, 2014

EDIFÍCIO CENTRAL, AUDITÓRIO CARVALHO GUERRA

10h30 A crise e as novas formas de organização do tempo de trabalho
  Catarina de Oliveira Carvalho  

(Escola de Direito do Porto – Universidade Católica Portuguesa)

11h00 O dever de lealdade e os controlos ocultos
  Alberto Levi   

(Universidade de Emilia Romagna – Modena)

11h30 Intervalo

12h00 Proibição de conversão de contratos a termo no setor público
  Joana Nunes Vicente    

(Universidade de Coimbra)

12h30  Falta injustificada, infração disciplinar e culpa – vértices deste triângulo  
à luz da jurisprudência portuguesa

  Milena Rouxinol  
(Universidade de Coimbra)

13h00 Intervalo
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14h00 A liberdade sindical negativa no México
  Angel Guillermo Ruiz Moreno  

(Universidade de Guadalajara)

14h30 Algumas questões em torno do regime do direito a férias
  Maria Irene Gomes   

(Universidade do Minho)

15h00 Limites aos comportamentos do empregador durante a greve
  Wilfredo Sanguineti Raymond   

(Universidade de Salamanca)

15h30  Análise da Resolução do Conselho de Ministros n.º 90/2012 e das suas 
repercussões no domínio das relações juslaborais portuguesas

  Ana Teresa Ribeiro   
(Escola de Direito do Porto – Universidade Católica Portuguesa)

16h00 Os créditos laborais no processo especial de revitalização
  Ana Cristina Ribeiro Costa   

(Escola de Direito do Porto – Universidade Católica Portuguesa)

17h00 Intervalo

17h15 Novas fronteiras da intermediação laboral
  Maria Regina Redinha 

(Universidade do Porto)

17h45 Dependência e contrato de trabalho: o artigo 11.º do Código do Trabalho
  Francisco Liberal Fernandes 

(Universidade do Porto)

18h15 Trabalho autónomo em Espanha
  Maria Belèn Fernández Docampo  

(Universidade de Vigo)

SEXTA-FEIRA, 30 DE MAIO, 2014

EDIFÍCIO CENTRAL, AUDITÓRIO CARVALHO GUERRA

10h00 Cláusulas de limitação da liberdade de trabalho e desvinculação do trabalhador
  Joana Vasconcelos   

(Escola de Direito de Lisboa – Universidade Católica Portuguesa)

10h30 Deveres funcionais dos trabalhadores em funções públicas
  Raquel Carvalho  

(Escola de Direito do Porto – Universidade Católica Portuguesa)

11h00 Duração do Trabalho no século XXI - visão da OIT e a realidade brasileira
  Carla Romar 

(Universidade Pontifícia de São Paulo)

11h30 Intervalo
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11h45 Relações coletivas de trabalho no Brasil
  Túlio de Oliveira Massoni  

(Universidade Pontifícia de São Paulo)

12h15 Direito da negociação coletiva. Passado recente e futuro próximo
  Jorge Leite  

(Universidade de Coimbra e Universidade Lusófona do Porto)

13h00 Intervalo

14h30 Sobre os acidentes de trabalho
  Pedro Romano Martinez  

(Universidade de Lisboa)

15h00 Novidades legislativas em matéria de contratação coletiva
  Luís Gonçalves da Silva   

(Universidade de Lisboa)

15h30 Subordinação jurídica e subordinação económica
  Rolando Murgas Torrazza   

(Universidade de Panamá)

16h00 Intervalo

16h15 Pacto de não concorrência
  Luísa Galantino    

(Universidade de Emilia Romagna – Modena)

16h45 A ação de reconhecimento da existência do contrato de trabalho
  Paula Ponces Camanho   

(Escola de Direito do Porto – Universidade Católica Portuguesa)

17h15 Representação e representatividade sindical
  João Reis 

(Universidade de Coimbra)

17h45 O flashmob como meio de ação coletiva
  Bruno Mestre  

(Doutor em Direito pelo IUE)

18h15 O dever de lealdade do trabalhador e o whistleblowing
  Júlio Gomes  

(Escola de Direito do Porto – Universidade Católica Portuguesa)

18h45 Encerramento

 Inscrições e Secretariado: 
 Manuela Sousa – msousa@porto.ucp.pt
 Telf. 22 6196284

 Direção da Escola de Direito – Católica Porto
 Rua Diogo Botelho, 1327
 4169-005 Porto

 Preço: 15 euros
 10 euros para alunos de outras faculdades, advogados-estagiários e magistrados 
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